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Bildungszentrum fiir Gesundheitsberufe

Wir haben Ihre Ausbildung im Blick und
sind

Fair

Wir bieten Ihnen: Freundlich

Fortschrittlich

Krisensicheren Job & lohnende Benefits
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Schonen Arbeitsplatz & tolle Umgebung
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Ubernahmegarantie

Hohe Ausbildungsvergiitung
1.190,69 €

1.252,07 €

1.353,38 €

Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Vermdégenswirksame Leistungen
Betriebliche Altersversorgung bei der KZVK Koln (ab 17 Jahren
Treuepramie i.H.v. 500,00 €*

Per App (Hublo) gesteuertes Ausfallmanage
(Tankgutschein + 1.000,00 € Sonderzahl
Mitarbeiterrabatt im Monte Mare A
Teilnahme am Ideenmanagemen
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o Neben den Pflic
im OP, in der Anasthe
und im Neugeborenenzim

o Individueller Férderunterrich

Gesunde Pause — Obstkorb (Oktober bis April)

Unmittelbare Nahe zur schénen Innenstadt mit vielen Lokalen und Geschéaften
Attraktive Lage am Rhein und den Rheinanlagen

Kostenglinstige Wohnmaglichkeit im Wohnheim auf dem Gelande der GmbH (210,00 €)
Fiir Pausen steht der gegeniberliegende Schlossgarten zur Verfligung

Gut ausgestattetes Bildungszentrum mit Schiiler-Notebooks und ActivPanels

Grofer und gut ausgestatteter Demoraum

1 Wenn Azubi nach abgeschlossener Ausbildung im St. Nikolaus-Stiftshospital bleibt. Pramie wird im sechsten Monat nach bestandenem Examen ausgezahlt.
2 Nur bei guten schulischen Leistungen diirfen Azubis Hublo nutzen/einspringen.



